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Tabel centralizator al posturilor vacante

din echipa unitatii de invatamant preuniversitar

-in afara organigramei organizatiei-

Anexa 1

Numele organizatiei
(beneficiar/partener)

LICEUL TEORETIC ,,EMil RACOVITA”-TECHIRGHIOL

Titlul proiectului

IMPREUNA VOM REUSI!

Codul Proiectului

F-PNRAS-1-2022-1738

< . Categoria in Atributii Rezultate de
Numar Denumire . - o . .
Nr. . care se Subactivitatea in si proiect atinse de
posturi/ expert N < e " .
crt. . Incadreaza | care sunt implicati | cerinte activitatea
experti | conform CF g < <
’ expertul din fisa desfasurata de
postului experti
4 Profesor e .
v Activitati remediale
activitati Expert ) T Conform Conform CF,
L A vex A Limba romana -2 . .
remediale Invatamant . CF- fisa pentru fiecare
’ Matematica-2 ’ .
de post subactivitate
5 Profesor s . Conform Conform CF
v Activitati sportive-2 i L
activitati ’ . CF- fisa pentru fiecare
’ Expert Gastronomie -1 ’ ..
non-formale | . ... . .. de post subactivitate
1. Invatamant Tehnologii-1
Arta plastica-1
1 Consilier
scolar o Conform Conform CF,
_ Expert Activitati de CF-fisa | pentru fiecare
invatamant consiliere elevi-1 de post subactivitate
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Graficul anunturilor de recrutare si selectie a expertilor pe posturile vacante
din echipa unitatii de invatamant preuniversitar
-in afara organigramei organizatiei-

Numele organizatiei

LICEUL TEORETIC ,,EMIl RACOVITA”-TECHIRGHIOL

Titlul proiectului

IMPREUNA VOM REUSI!

Codul Proiectului

F-PNRAS-1-2022-1738

Num
< g Data . .
ar . .. Durata Documente realizate | Responsabil
Denumire Subactivitatea bactivititi demarare/da . . .
Nr. | postu - subactivitati B ) pentru recrutarea si i realizare
. expert in care sunt ta finalizare . . .
crt. ri/ S . selectia expertilor recrutare si
conform CF implicati selectie .
exper selectie
ti
Profesor Octombrie Decizie Comisie de | Comisia de
activitati 2023- iunie Selectie selectie
remediale ,Matematica un 2024 pentru concursul de | Manager de
1 4 Limba prieten” 12 09.2023- | recrutare si selectie proiect
romana-2 »Ajutor pentru 30.09.2023 experti
Matematica | limba romana” pentru posturile
-2 vacante
din echipa unitatii
Activitati Octombrie
Profesor . . ..
5 5 activititi sportive-,,Ma 2023- iunie | 12 09.2023-
' ’ migc in natura- 2024 30.09.2023
non-formale T,
traiesc
,,Dezvoltarea Octombrie
inteligentei 2023- iunie
emotionale prin 2024
o | | Profesor o P 12 09.2023-
' consilier Jo 30.09.2023
»educatie pentru
sanatate-educatie
pentru viata”
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Anexa 3
Nr.3553/832/2/13.09.2023
ANUNT DE SELECTIE

Liceul Teoretic ,,Emil Racovita” cu sediul in str. Nicolae Balcescu, nr. 14, loc. Techirghiol,
anunta scoaterea la concurs in cadrul proiectului IMPREUNA VOM REUSI!, cod proiect F-
PNRAS-1-2022-1738 a unui numar de 10 posturi de experti, n cadrul

Subcategoriei 1.2-Activitati de preventie si a Subcategoriei 1.3 -Activitdti deinterventie
pentru perioada octombrie-2023-iunie 2024.

l. INFORMATII PROIECT

Scopul proiectului este reprezentat de prevenirea abandonului scolar si reducerea pardsirii
timpurii a scolii si, implicit, cresterea ratei de tranzitie de la invatdmantul secundar inferior —
gimnazial la Tnvatdimantul secundar superior — liceu sau invatdmant profesional si tehnic.
Proiectul are doua obiective principale si anume:

a) diminuarea riscului de abandon scolar in perioada 2022—2025, cu incadrarea unitatii de
invatamant intr-o categorie de risc mai mic (OP1);

b) imbunatatirea rezultatelor obtinute de elevi in cadrul evaludrilor nationale si cresterea
procentului de elevi care finalizeaza invatamantul gimnazial (OP2).

. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
In conformitate cu Cererea de finantare se vor desfasura urmatoarele activitati:
Subcategorial. 2. -Activitati de prevenire:

M4 misc in natura...traiesc”: Aceasta activitate are scopul de a creea anumite deprinderi si un
stil de viatd sdndtos prin miscare fizicd de tip outdoor. Se pot organiza diferite activitati
precum fotbal, volei, tenis, etc. inclusiv un curs sau competitie de SAH pentru a dezvolta
armonios gandirea si jocul in echipa.

Atelier de picturd :  activitate care stimuleaza deosebit de mult creativitatea si iti ofera un
mod placut de relaxare si creatie artistica.

,Dezvoltarea inteligentei emotionale prin joc”. Ore de joacd pentru elevi pentru
constientizarea si exprimarea propriilor sentimente si emotii, dezvoltarea relatiilor inter si
intrapersonale.




Editia: 1
PROCEDURA DE SISTEM

Revizia: 0

PENTRU RECRUTAREA SI SELECTIA

ISTERUL EDUCATIE .
MINISTERUL EDUCATIEL | by pERTILOR IN AFARA ORGANIGRAMEI | Pagina 4 din 34

UNITATILOR DE INVATAMANT CARE

OCUPA POSTURI VACANTE SAU Exemplar nr.: 1
TEMPORAR VACANTEIN CADRUL
PROIECTELOR PNRR
Cod: PS-DGIPRE-04

“Educatie pentru sanitate, educatie pentru viata”: In cadrul acestei activititi dau posibilitatea
sa se utilizeze informatii n functie de nivelul elevilor, de dezvoltarea lor psihosomatica si de
particularitatile locale. Activitatile vin in intampinarea nevoilor fundamentale de educatie ale
oricarui copil si adolescent, iar formarea unui stil de viata sanatos devine o conditie esentiala
pentru dezvoltarea armonioasa a personalitatii elevului (prim ajutor, nutritie adecvata pentru
un stil de viata sanatos, igiend, prevenirea consumului de droguri, alcool si tutun, educatie
sexuald).

Subcategoria 1.3 Activitati de interventie - obligatorie;

Subactivitatea 1.3.1 - Activitati pedagogice si de sprijin, care includ cursuri de remediere 1/1
sau in grup (Ib. romana/ matematicd ),testare cunostinte, evaluare dificultati de invatare etc.

”Matematica...un prieten”: Aceasta activitate remediald se poate desfasura cu ajutorul
exercitillor de matematica distractivda si/sau matematicd interactiva (prin jocuri
online/platforme). Scopul principal al acestei activitati este de a ajuta elevii cu lacune, care au
teama de a invata la aceastd materie deoarece cred cd nu pot face fatd si se refugiaza in alte
activitdti mai distractive care le ofera recompense mai rapide (jocuri video, social media, etc.).
Elevii apropiati de matematicad obtin o serie de abilitdti pentru viatd si capacitatea de a rezolva
probleme complexe.

”Ajutor pentru limba romana”: Aceasta activitate este special conceputa pentru elevii care
apartin de minoritatile nationale. Prin acest mod putem facilita insusirea limbii romane de
catre elevi. Avem elevi etnici turci care nu cunosc limba romana cand incep frecventarea
scolii si au lacune mari 1n intelegerea unor notiuni/ texte.

”Ce vreau si fiu...cand o sa fiu mare?!”: In cadrul acestei activititi ne propunem si venim in
sprijinul elevilor si sa 1i ajutam sa isi formeze anumite idei si/sau pasiuni pentru anumite
posibile meserii/ hobby-uri. Se vor organiza ateliere de : gastronomie, lucru manual,
gradinarit.
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Tn vederea atingerii rezultatelor de proiect cu titlul,, Impreund vom reusi!” din Cererea de

finantare, Liceul teoretic ,,Emil Racovitd” va selecta si contracta experti potrivit Tabelului
urmator:
Nr. | Subcategoria/denumire activitati Nr. Durata activitatii Nr.ore
crt experti expert/
luna
1. 1. ”Ma misc in natura...traiesc” | 2 Octombrie  2023-iunie | 8
Subcategoria 2024
1. 2. - | 2. Atelier de pictura 1 Octombrie  2023-iunie | 8
Activitati de 2024
prevenire 3. Dezvoltarea inteligentei | 1 Octombrie  2023-iunie | 4
emotionale prin joc 2024
4. Educatie pentru sandtate- 4
educatie pentru viata
2. | Subcategoria | 1.”Matematica...un pricten”: 2 Octombrie  2023-iunie | 12
1.3- 2024
Activitdti de | 2. ,, Ajutor pentru limba | 2 Octombrie  2023-iunie | 12
interventie romana” 2024
3. ,Ce vreau sa fiu cand o sd | 2 Octombrie  2023-iunie | 8
fiu mare?”-atelier de 2024
gastronomie
4.Ce vreau sa fiu cand o sa fiu 4
mare?”- atelier de lucru manual

Conform Procedurii pentru recrutarea si selectia expertilor in afara organigramei unitatilor de
invatdmant care ocupd posturi vacante sau temporar vacante in cadrul proiectelor PNRR -
Cod: PS-DGIPRE-04 in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu
finantare externa nerambursabila si rambursabila finantatd prin Planul National de Redresare
si Rezilienta vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si
termenilor de referintd pentru participare mai jos mentionate.
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1. CONDITII GENERALE:

Expertul:

a) are cetatenie romand/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European cu resedinta iIn Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplina;

c) indeplineste conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta;

d) are cel putin lan experientd in domeniul /specializarea inscrisd pe diploma;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite
cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV.  TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

l.a) Denumire expert: Profesor — Responsabil activitati MATE, activitati remediale, de
prevenire, interventie,

b) Numadr posturi vacante: 4 experti. (2 experti activitati remediale limba romana si 2
experti activitati remediale matematica

C) Perioada estimata pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului pana la
20.06.2024 Cei 2 experti vor presta activititi intr-un numar total estimat de 3
zile/lund(sambata), (1 zi reprezinta echivalentul a 4ore ), respectiv. 12 de
ore/expert/luna.

d) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: nr.634A/17.27.09.2022
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

- Realizarea sesiunilor de sprijin educational cu elevii din grupul tintd selectati in cadrul
proiectului;

- Participarea la sesiunile de instruire si formare continud prevazute in proiect;

- Elaborarea si punerea in aplicare a planului de interventie personalizat conform

nevoilor fiecarui elev beneficiar in parte;
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- Realizarea instrumentelor si fiselor de lucru necesare desfasurarii activitatilor

cursurilor remediale, asigurand o mai buna fixare a cunostintelor prin metode inovative de
lucru;

- Participarea la implementarea activitatilor organizate in cadrul proiectului;

- Asigurarea Tmbunatatirii rezultatelor scolare ale elevilor beneficiari, astfel incat acestia sa
aiba sanse reale de promovare a clasei si acces catre ciclul liceal/profesional,;

- Colaborarea cu membrii si echipa de management a proiectului in vederea

optimizarii activitatilor desfasurate;

- Colaborarea si sprijinirea parintilor elevilor beneficiari pentru a asigura/incuraja

valorizarea educatiei de cdtre acestia;

- Monitorizarea frecventei, participdrii si progresului educational ai elevilor

beneficiari care participa la activitatile de remediere;

- Realizarea si transmiterea documentelor de raportare lunara si a livrabilelor

aferente, conform cerintelor proiectului si procedurii de raportare.

Denumire post vacant/expertProfesor — Responsabil activitati MATE, activitati remediale, de
prevenire, interventie.
Conditii specifice-Din fisa postului

2..a) Denumire expert:  Profesor — Responsabil activitati MATE, activitati remediale, de
prevenire, interventie,

b) Numadr posturi vacante: 6 experti. (2 experti activitati sportive, 2 experti activitdti
tehnologice , 1 expert arte, 1 consilier scolar)

C) Perioada estimata pentru derularea activitatii: de la semnarea contractului pana la
20.06.2024 Cei 6 experti vor presta activititi intr-un numdar total estimat de 3
zile/luna(sambata) , (1 zi reprezintd echivalentul a 4 ore).

d) Descrierea activitatilor conform cererii de finantare: nr.634A/17.27.09.2022
e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

- Realizarea sesiunilor de sprijin educational cu elevii din grupul tinta selectati in

cadrul proiectului;

- Participarea la sesiunile de instruire si formare continud prevazute in proiect;

- Elaborarea si punerea in aplicare a planului de interventie personalizat conform nevoilor
fiecarui elev beneficiar in parte;

- Participarea la implementarea activitatilor organizate in cadrul proiectului;

- Realizarea unui program atractiv in cadrul cercurilor/cluburilor scolare/activitati care sa
corespunda nevoilor si interesului elevilor beneficiari din cadrul proiectului;
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- Aplicarea unor metode inovative, utilizind echipamentele si materialele achizitionate prin
proiect, care sa asigure cresterea motivatiei pentru frecventd si invatare a elevilor beneficiari
din cadrul proiectului;

- Realizarea instrumentelor necesare desfasurarii activitatilor atelierelor scolare propuse in
cadrul proiectului;

- Realizarea unor parteneriate/colaborari care sa conduca la atingerea obiectivelor propuse;

- Monitorizarea frecventei si participarii la activitatile propuse in cadrul atelierelor, a elevilor
beneficiari din cadrul proiectulut;

- Realizarea si transmiterea documentelor de raportare lunara si a livrabileloraferente
,conform cerintelor proiectului si procedurii de raportare.

f) Cerinte/competente necesare (fard a se limita la):

- experienta pedagogica de cel putin 3 ani;

- experientd de lucru cu elevii de etnie roma sau cu elevii care provin din grupuri vulnerabile
si cu comunitatile de romi;

- atentie la detalii, capacitate de planificare si organizare;

- cunostinte de operare calculator (word si excel) si posibilitatea accesarii internetului.
g) Constituie avantaje:

- experientd de lucru in cadrul unor proiecte educationale care vizeaza

imbunatétirea educatiei copiilor romi sau a copiilor care provin din grupuri
vulnerabile.

h) Abilitati:

- capacitate de lucru in echipa;

- orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute;

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatorica si administrativa pentru planificarea si desfasurarea
intalnirilor de lucru in echipe interdisciplinare;

- capacitatea de a organiza activitati de cercetare evaluativa,

- capacitatea de a organiza activitati de documentare si de redactare a textului
stiintific;

- capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului;

- capacitatea de utilizare a documentelor de politicd educationala si europeana.
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V. DOSARUL DE CONCURS:
Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a) Cerere de Inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Scrisoare de intentie;

c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz (semnata de candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

e) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd contina obligatoriu
date de contact valide —adresa de e-mail si numar de telefon);

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
(candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a
concursului);

h) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
sase luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitdtile sanitare abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (copii
alediplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezinta insotite
de documentele originale si se depun certificate pentru conformitate cu originalul sau 1n copii
legalizate.

VIl. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Liceului Teoretic ,,Emil Racovita”din Str.
Nicolae Balcescu, pana la data de 27.09.2023, ora 15,00

Candidaturile transmise dupa data limitd indicatd in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.
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VIIl. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consta in parcurgerea urmatoarelor etape :
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor;

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa este publicata la sediul liceului din
str.Nicolae  Balcescu nr.14, Techirghiol, pe pagina web , la adresa
https://liceultechirghiol.ro/in data de27.09.2023, ora 16,00. Eventualele contestatii vor fi
depuse la sediul liceului,online la adresa de e-mail secretariat@Iliceultechirghiol.ro, in termen
de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa in data de 29.09.2023 la :
Proba de evaluare a dosarelor :

Rezultatele se vor publica la sediu si pe pagina web in data de 29.09.2023, ora 12,00

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediu/online in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul .si pe pagina web
liceului, Tntermende 1 zilucratoare de la solutionarea contestatiilor.

Ca urmare a desfasurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescatoare a mediei notelor acordate.Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescdtoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de selectie.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseazd la sediul din str. Nicolae
Bailcescu, nr.14 si pe pagina web in termen de 2 zile lucratoare de la ultima proba de
concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau
“respins”, precum si pe pagina web a liceului

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati
admisi, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toatd perioada deruldrii
activitatii.
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IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)
Depunerea dosarelor: 14.09-17.09.2023-ora 15,00
Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor:27.09.2023,
Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii eligibilitdtii administrative a
dosarelor:27.09.2023,0ra 16,00
Depunerea eventualelor contestatii:27.09.2023,0ra 16,00-28.09.2023- ora 16,00
Solutionarea eventualelor contestatii:28.09.2023
Realizarea evaluarii dosarelor :29.09.2023
Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor:29.09.2023,0ra 15,00
Depunerea eventualelor contestatii:29.09.2023,0ra 16,00-02.10.2023, ora 15,00
Solutionarea eventualelor contestatii 02.10.2023

Afisarea rezultatelor finale :02.10.2023, ora 12,00

Afisat astazi 13.09.2023, la sediul Liceului Teoretic ,,Emil Racovita”.

MANAGER PROIECT
Prof. Natalia Palas
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UNITATILOR DE INVATAMANT CARE

OCUPA POSTURI VACANTE SAU Exemplar nr.: 1
TEMPORAR VACANTEIN CADRUL
PROIECTELOR PNRR
Cod: PS-DGIPRE-04

ANEXA nr. 4:

Formular de nscriere

Institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institugia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce privesteconsimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal, declar urmatoarele:

Imi exprim consimtdmantul | |

Nu Tmi exprim consimtdmantul |_|

cu privire la transmiterea informatiilorsi documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilorsi ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul |_|

Nu imi exprim consimtdmantul |_|

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatiiinscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sdndtate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica
sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.
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OCUPA POSTURI VACANTE SAU Exemplar nr.:

1

Imi exprim consimtdmantul | |

Nu imi exprim consimtdmantul |_|

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara ............ccccoeeveeeruvennne.

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:

Anexa 5

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsemnata , cu domiciliul in

, legitimat
cu CI/BI, seria : ,nr.: , declar ca, in cazul in care sunt selectat pentru postul
de........... , sunt disponibil(d) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului de
.................. in cadrul proiectului ...................., desfasurat de .........ccceeeeveiinrennas, 1N
parteneriat Cu ......cccceevenvennnnns , In perioada:

De la Panala

Mentionez ca in acesta perioada nu am alte obligatii de munca care sa impiedice
indeplinirea in conditii optime a atributiilor aferente postului de ....................... in
cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isimentine valabilitatea in cazul prelungirii
perioadei de executie a proiectului.

Nume si prenume
Semnatura
Data




